\
W/PA

Mechaniker / Monteur fur Komponenten von
Industrieanlagen (m/w/d)

Raum Kirchham

ab € 3.000,-

Wir suchen fir unseren international tatigen Kunden, hochqualifizierte Mitarbeiter in der Sonder- und
Werkzeugmaschinenfertigung. Das Unternehmen ist seit flinf Jahrzehnten bekannt fur auRergewdhnliche Losungen in
verschiedenen Branchen, darunter GroRkurbelwellen, Generatorlaufer, Windturbinen und Walzenbearbeitung. Mechaniker /
Monteur flir Komponenten von Industrieanlagen (m/w/d)

Aufgaben

» Zusammenbau verschiedener Komponenten von Industrieanlagen
* Montieren von Baugruppen laut Sttckliste und Zeichnungen

* Kleinere Schweilarbeiten

* Durchfthren von Dichtheitsproben

* Abstimmarbeiten

* Montage und Demontage von Lagern

* Kundenabnahmen im Haus

Profil

« Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Maschinenbau (LAP, FS)
¢ Grundkenntnisse in Hydraulik, Mechanik und Metallkunde

* Mehrjahrige Berufserfahrung wiinschenswert

* Ein Kranschein ist erforderlich, Staplerschein von Vorteil

* Das Lesen komplexer 2D Zeichnungen ist erforderlich

» EDV-Grundkenntnisse

Angebot

* Freiwillige soziale Leistungen

* Berufliche Weiterbildung

* Mogliche Ubernahme ins Stammpersonal .

* Bruttoentgelt: € 3.000,00 / Monat + Zulagen - mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Bist Du bereit fur einen energiegeladenen Auftakt Deiner beruflichen Laufbahn? Bei der WIPA GmbH setzen wir seit Uber 28 Jahren
MaRstabe in der Karrierewelt und haben zahlreiche individuelle Erfolgsgeschichten geschrieben. Hier steht nicht nur die Arbeit an
sich im Fokus, sondern auch eine wahre Leidenschaft fur das, was wir tun, und eine geballte Ladung Power!

In unserer Unternehmenskultur stehen Vertrauen und Respekt an erster Stelle, Hierarchien sind passé. Gemeinsam sind wir auf
ein?r Welle des Erfolgs, um GroRartiges zu erreichen. Deine kreativen Ideen sind gefragt und Deine Traume sind unsere treibende
Kraft!

Flhlst Du dich angesprochen? Dann stelle Dich der Herausforderung und starte Deine Karriere bei der WIPA GmbH!

Hinweis: Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wurde auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen



verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle Geschlechter.



