SOZIALE£
INITIATIVE

Unsere bedingungslose Wertschdtzung der Wiirde des Menschen erdffnet Menschliche Entwicklung férdern
uns Wege zu kreativem, individuellem Handeln. Wir vertrauen auf das

Potenzial des Einzelnen und der Gemeinschaft. In Beziehung begleiten wir

den Prozess zu Selbstermdchtigung und eigener Identitdt.

Wir suchen eine:n Mitarbeiter:in

fur die IN-Betreuung eines 3,5 jahrigen
Madchens
im Raum Steyr/Steyr-Land

Die Soziale Initiative arbeitet im Auftrag von Gemeinden, der Kinder- und Jugendhilfe und des
Sozialministeriumservice in verschiedenen sozialpdadagogischen Arbeitsfeldern. Wir sind ein
zertifiziertes Unternehmen der Gemeinwohl Okonomie und Klimabiindnis-Betrieb. Im Rahmen
unserer Personalpolitik legt die Soziale Initiative Wert auf Vielfalt durch Diversitat und
Chancengleichheit. Wir méchten daher besonders Menschen mit Beeintrachtigung ermuntern,
sich zu bewerben.

In der IN-Betreuung werden Kinder oder Geschwisterkinder flr einen gewissen Zeitraum im
privaten Umfeld einer:eines Mitarbeiter:in integriert, um ihnen Stabilitdt sowie Geborgenheit
zu vermitteln. Parallel wird intensive Elternarbeit geleistet, um gelingende Kontakte zur Familie
zu gestalten und um eine mogliche Rickfihrung des Kindes zu erarbeiten.

lhre Aufgaben:

#  Dem Madchen fir einen gewissen Zeitraum einen liebevollen Platz in der eigenen Familie
zur Verflgung zu stellen, vorzugsweise sollten eigene Kinder schon élter sein

die Versorgung, Alltagsgestaltung und Erziehung zu Gbernehmen

das Mddchen bei seinen Entwicklungsschritten einfliihlsam zu begleiten und zu férdern
regelmalige Kontakte mit der Mutter zu erméglichen

Bereitschaft, dem Kind eine mittel- bis langerfristige Betreuung zu bieten
Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachkraften (u.a. Helfer-/Elternkonferenzen)

die Kooperation mit der Kinder- und Jugendhilfe
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Was Sie erwartet:

die Unterstltzung eines professionellen Teams und durch Assistenzkrafte
selbststandiges Arbeiten in einem abwechslungsreichen Arbeitsgebiet
Freiraum flr Gestaltung und Umsetzung der eigenen Ideenvielfalt

flache Hierarchien und rasche Entscheidungswege

ein Unternehmen, das auf okologische Nachhaltigkeit setzt

ein jahrliches personliches Gesundheitsbudget und andere Sozialleistungen
intensive Einschulung, Weiterbildung, fachliche Unterstitzung und Supervision
die Moglichkeit zum personlichen Wachstum
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Menschliche Entwicklung fordern

Wir wiinschen uns Mitarbeiter:innen:

die Kindern bei sich zuhause ein ,liebevolles Nest” bieten kénnen
die Kreativitat, Organisationstalent und Authentizitat mitbringen
die verstandnisvoll, konfliktfahig und belastbar sind

sie selbstreflektiert sind

Uber Lebenserfahrung und Geduld fiir Prozesse verfliigen

die Neugier, Offenheit und gern auch Humor mitbringen

" R R R R R

Sie oder ihr:e Partner:in haben eine abgeschlossene pddagogische Ausbildung gem. den
Richtlinien der Abt. Kinder- und Jugendhilfe des Landes OO (z.B. Sozialarbeiter/in, Dipl.
Sozialpddagogin/-pddagoge, Pflichtschullehrer:in, Kindergartenpddagogin/-pddagoge) und
bestenfalls mehrjdhrige Erfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe. Das
Anstellungsausmaf ist abhéngig von Betreuungsintensitdt sowie den zusétzlichen Aufwdnden
und betrégt 26 Wochenstunden. Die Entlohnung erfolgt nach SWO-KV Verw. Gr. 8 (mind. brutto
€ 3.138,50 bei 37 Wochenstunden — abhdngig anrechenbarer Vordienstzeiten).

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung?
Nahere Informationen gibt Ihnen gerne Eva Stammler,BA 0676/841314492

Wir haben |hr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung Uber unser Online-Portal.

Zur Onlinebewerbung
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hhttps://asp.bmd.at/bmdweb2_206015/bmdweb2.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=258403933210451

